Ogodlna klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z 4.05.2016r.)
- dalej RODO, informujemy ze:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Kiwity ((11-106 Kiwity
28, e-mail: sekretariat@gminakiwity.pl, tel. 897660995).

2) W sprawie sposobu i zakresu przetwarzania Pana/Pani danych osobowych oraz
przystugujgcych Panu/Pani uprawnien, moze sie Pan/Pani skontaktowac z Inspektorem
Ochrony Danych za posrednictwem adresu email:
iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl lub pisemnie naadres Administratora.

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzamy w celach:

= wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wtadzy publicznej powierzonej administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e),

= wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c),

= wykonania umowy, ktérej Pan/Pani jest strong, lub do podjecia dziatan na zgdanie
Pana/Pani, przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit. b),

= na podstawie Pana/Pani zgody wyrazonej w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych
celéw (art. 6 ust. 1 lit. a);

W przypadku przetwarzania szczegélnych kategorii danych osobowych (art. 9 ust. 1)
Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ przetwarzane:

= na podstawie wyrazonej przez Pana/Panig wyraznej zgody na przetwarzanie tych
danych osobowych w jednym lub kilku konkretnych celach (art. 9 ust. 2 lit. a),

= jezeli przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania
szczegblnych praw przez administratora lub Pana/Panig, w dziedzinie prawa pracy i
zabezpieczenia spotecznego (art. 9 ust. 2 lit. b),

= jezeli przetwarzanie jest niezbedne do ochrony Pana/Pani zywotnych intereséw, lub
innej osoby fizycznej, a osoba, ktérej dane dotyczg, jest fizycznie lub prawnie niezdolna
do wyrazenia zgody (art. 9 ust. 2 lit. c),

= jezeli przetwarzanie jest niezbedne ze wzgleddéw zwigzanych z waznym interesem
publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego (art. 9 ust. 2
lit. g),

= jezeli przetwarzanie jest niezbedne do celéw profilaktyki zdrowotnej lub medycyny
pracy, do oceny zdolnosci pracownika do pracy (art. 9 ust. 2 lit. h);

Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych dotyczgcych wyrokdw skazujgcych i
naruszen prawa (art. 10 RODO) bedzie dokonywane wytgcznie pod nadzorem wtadz
publicznych lub jezeli przetwarzanie jest dozwolone prawem Unii lub prawem
panstwa cztonkowskiego przewidujgcymi odpowiednie zabezpieczenia Panstwa praw
i wolnosci.
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4) Odbiorcami Panstwa danych osobowych sg przede wszystkim instytucje przewidziane
przepisami prawa. Panstwa dane osobowe mozemy rowniez przekazywac podmiotom
przetwarzajgcym je w naszym imieniu, z ktérymi mamy zawarte umowy powierzenia
przetwarzania danych. Panstwa dane osobowe przekazujemy réwniez innym
administratorom przetwarzajagcym je we wtasnym imieniu;

5) Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celéw okreslonych w pkt. 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym
przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa;

6) W trakcie przetwarzania danych osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujgce
prawa:

= 73dania dostepu do danych osobowych,

= 7adania sprostowania danych osobowych,

= 73dania usuniecia danych osobowych,

= 73dania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,,,

= whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

7) Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie Pana/Pani zgody (art. 6 ust. 1 lit. a lub
art. 9 ust. 2 lit. a) — ma Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem;

8) W zwigzku z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych, w przypadku powziecia
informacji o nieprawidtowym przetwarzaniu tych danych, ma Pan/Pani prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

9) W przypadku, gdy podanie przez Pana/Pani danych osobowych jest wymogiem
ustawowym lub umownym lub warunkiem zawarcia umowy, jest Pan/Pani
zobowigzany/a do ich podania. Konsekwencjg niepodania ww. danych osobowych
bedzie brak mozliwosci osiggniecia celdw, dla ktérych je gromadzimy. W sytuacji, gdy
przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie Paistwa zgody, podanie
przez Pana/Panig tych danych jest dobrowolne.

10) Pana/Pani dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

11) W przypadku, gdy bedziemy planowali dalej przetwarzaé Pana/Pani dane osobowe w
celu innym niz cel, w ktérym dane osobowe zostaty zebrane, przed takim dalszym
przetwarzaniem zostanie Pan/Pani poinformowany/a, o tym innym celu oraz udzielimy
Panu/Pani wszelkich innych stosownych informacji.



