OBOWIAZEK INFORMACYINY
DOTYCZACY PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH —
WYKONYWANIE NIEODPLATNEJ KONTROLOWANEJ PRACY NA CELE SPOLECZNE

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych - RODO), informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Wéjt Gminy Kiwity adres: Kiwity 28, 11-106
Kiwity.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Rafat Andrzejewski,
iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl, tel.: 504 976 690.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celach: realizacji obowigzku wykonywania
nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne, oraz rejestracji przebiegu pracy,
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy. Podstawa prawna: Rozporzadzenie
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 1 czerwca 2010 r. w sprawie podmiotéw, w ktorych jest
wykonywana kara ograniczenia wolnosci oraz praca spotecznie uzyteczna, art. 34 § 1a pkt 1), art.
35 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
karny wykonaweczy, art. 6 ust 1. lit. c) i art. 10 RODO oraz inne, wtasciwe przepisy szczegdlne.

4. Odbiorcg Pani/Pana danych bedzie wtasciwy Sad Rejonowy. Dane osobowe mogg by¢ przekazane
innym podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw
prawa. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi
Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych lub ktérym
udostepnia dane osobowe, w szczegdlnosci w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, ochrony
danych osobowych, wewnetrznym i zewnetrznym audytorom i kontrolerom.

5. Administrator nie zamierza przekazywaé Pani/Pana danych do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.

6. W zaleznosci od podstawy przetwarzania, posiada Pani/Pan prawo do:

a. na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, w tym prawo do uzyskania kopii danych;

b. na podstawie art. 16 RODO prawo do zgdania sprostowania (poprawienia) danych
osobowych;

c. prawo do usuniecia danych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych w art. 17 RODO,

d. prawo ograniczenia przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych w art. 18 RODO,

e. prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych).

7. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

8. Dane osobowe beda przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z klasyfikacjg wynikajacg z jednolitego
rzeczowego wykazu akt organéw gminy i zwigzkéw miedzygminnych oraz urzedéw obstugujgcych
te organy i zwigzki (Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. ).

9. Pani/Pana dane osobowe zostaty przekazane Administratorowi przez wtasciwy Sad Rejonowy. Sgd
udostepnit Organowi dane zwykte, w tym dotyczgce skazania na wykonywanie pracy: podstawowe
dane identyfikacyjne, w tym numer PESEL oraz pozostate dane zawarte w orzeczeniu stanowigcym
podstawe wykonywania pracy.
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